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Circolare n. 31  

 

Al personale scolastico 

Al DSGA 

Al sito web 

Agli Atti 

 

 

Oggetto: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2027. Trattamento di quiescenza 

e di previdenza – D.M. n. 193/2026 – Nota M.I.M. n. 24818/2026 – Nota AT n. 22967/2026 – Indicazioni 

operative 

 

  Si porta a conoscenza delle SS.LL. del D.M. n. 193/2026 recante i criteri per la cessazione dal 

servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2027 e il relativo trattamento di quiescenza e di 

previdenza.  

 

Il D.M. n. 193 del 23 settembre 2026 fissa il termine finale del 21 ottobre 2026 per la 

presentazione, da parte del personale interessato, delle domande di cessazione dal servizio, o delle 

istanze di permanenza in servizio ai sensi dell’art. 1, co. 257, della Legge 28 dicembre 2015, n. 208 e 

successive modifiche e integrazioni, ovvero per raggiugere il minimo contributivo, secondo le modalità 

descritte dalla circolare M.I.M. n. 24818 del 24.09.2026 (con allegata tabella riepilogativa dei requisiti) e 

dalla circolare dell’AT di Messina n. 22967 del 25.09.2026.  

Si precisa che sempre e solo entro la data di cui sopra sarà possibile revocare le suddette istanze, 

ritirandole, tramite POLIS. Le domande di cessazione potranno essere prodotte a decorrere dal 25 

settembre 2026. Si chiarisce che la presentazione delle istanze nei termini e nelle modalità descritte nella 

circolare ministeriale n. 24818 del 24.09.2026 è propedeutica al collocamento a riposo, pertanto, non 

potranno essere disposte cessazioni dal servizio per le domande presentate successivamente al 21 ottobre 

2026.  

Nel 2027 permarranno in servizio i soli soggetti che, avendo compiuto 67 anni e 1 mese di età entro 

il 31 agosto 2027, non sono in possesso di 20 anni di anzianità contributiva entro tale data e non hanno 

presentato domanda di cessazione tramite POLIS. L’Amministrazione colloca obbligatoriamente a riposo 

il dipendente che abbia raggiunto l’età limite ordinamentale per la permanenza in servizio, ossia, per l’anno 

2027, a 67 anni e 1 mese in presenza del requisito per la pensione di vecchiaia (20 anni di contribuzione e 

requisito di importo soglia per coloro il cui primo accredito contributivo si colloca a partire dal 1996). 

Qualora, invece, l’età anagrafica dei 67 anni e 1 mese sia compiuta tra settembre e dicembre 2027 la 

cessazione dal servizio può avvenire solo a domanda dell’interessato tramite POLIS.  
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Inoltre, si sottolinea che anche le domande di trattenimento in servizio, secondo le norme vigenti in 

materia, dovranno essere presentate entro il medesimo termine del 21 ottobre 2026 al di fuori della 

piattaforma Polis.  

Si rimanda integralmente al contenuto del Decreto, delle circolari e della tabella di riepilogo dei 

requisiti contributivi ed anagrafici necessari per poter accedere alla pensione dal 1° settembre 2027 ed 

allegate alla presente per la dettagliata cognizione di modi e tempi che il personale dovrà osservare ai fini 

della corretta formulazione della relativa istanza. 

 

 
Si allegano: 

1. D.M. n. 193/2026  

2. Circolare M.I.M. n. 24818 del 24.09.2026  

3. Tabella riepilogativa dei requisiti  

4. Circolare dell’AT di Messina n. 22967 del 25.09.2026 (indicazioni operative per le Istituzioni scolastiche) 

 
                                                                                                                                                   La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Adele Sebastiana Bevacqua 

Firma autografa omessa art. 3 D. Lgs. 39/93 
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