
  ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE TORRENOVA

Ad indirizzo musicale

Via Marconi 98070 Torrenova (ME)

Verbale del Consiglio di Istituto numero 5 del 29/06/2026 
Il giorno 29 del mese di giugno 2026 alle ore 18:00 nei locali della scuola Secondaria di primo grado di 
Torrenova,  in  seguito  a  convocazione  del  Dirigente  scolastico  del  25/06/26,  protocollo  numero 
0008906, si riunisce il Consiglio di Istituto per discutere e deliberare i seguenti punti posti all’ordine  
del giorno: 

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente; 
2. Variazioni di bilancio;
3. Storni
4. Attuazione Programma Annuale
5. Contratto annuale medico competente
6. Comunicazioni del Dirigente Scolastico 

Sono presenti:

 il Dirigente Scolastico, prof.ssa Gaglio Antonina;

 per la componente genitori i signori: Ceraolo Maria Grazia, Lazzaro Paolo, Pezzino Carmelo 
Luca, Priola Catena Lucia;

 per  la  componente  docenti:  Armeli  Lidia  Caterina,  Barbagiovanni  Miracolo  Sara,  Conti 
Pasquarello Cinzia Sebastiana, Fasolo Tindarella, Lo Cicero Rosalia, Petrolo Antonio, Scaravilli 
Rosetta; 

 per la componente Personale ATA: Agostino Giovanni Giuliano, Puddu Gino

Risultano assenti:

 per la componente genitori: Acefalo Elisa Maria, Carcione Nunziatina, Galipò Erica, Imbroscì  
Alessia;

 per la componente docenti: Notaro Maria;  
 
Presiede il  Consiglio  la  signora  Ceraolo  Maria  Grazia  mentre  funge  da  segretario  verbalizzante  il  
professor Petrolo Antonio che, pertanto, procederà alla stesura del presente verbale.
Il Presidente,  constatata la presenza del numero legale dei componenti, dichiara aperta la seduta e 
procede alla trattazione del primo punto all’Ordine del giorno:

Primo punto: Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente
Si procede alla lettura del verbale n. 4 del Consiglio di Istituto del 26/05/2026, a cura del Segretario,  



prof. Antonio Petrolo. Conclusa la lettura, il verbale viene sottoposto all'approvazione dell'assemblea 
ed è approvato all'unanimità dagli aventi diritto al voto, in quanto presenti alla precedente seduta. 
Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente: DELIBERA NUMERO TRENTASEI

Secondo punto: Variazioni di bilancio
La Direttrice dei  Servizi  Generali  e  Amministrativi,  dott.ssa  Angela Catrini,  prende la parola  per  
illustrare  le  variazioni  apportate  al  Programma  Annuale,  conseguenti  all'assegnazione  di  ulteriori 
risorse  per  nuove  esigenze  didattiche,  amministrative  o  entrate  impreviste  successivamente 
all'approvazione  del  bilancio  di  previsione.  Le  variazioni,  riferite  all'esercizio  finanziario  2026  e 
successive al consiglio precedente, sono di seguito riportate. 

RIEPILOGO VARIAZIONI EFFETTUATE NELL'ESERCIZIO 2026  
Variazione N. 35 del 27/05/2026 Approvata
Descrizione: Progetto “La Vuci Mia”
Descrizione Estesa: Giusta Convenzione prot. n.6811 del 25/05/2026
          Entrate

Aggregazione Voce / Note Importo
05  Finanziamenti  da  Enti 
locali o da altre Istituzioni 

04 / 04 Progetto “La Vuci mia” 3.300,00

Totale entrate: 3,300,00
          Spese

Aggregazione Voce / Note Importo
P Progetti 02 / 18 Progetto “La Vuci mia” 3.300,00

Totale spese: 3.300,00
Variazione N. 36 del 17/06/2026 Approvata
Descrizione: Contributo  Conservatorio  A.Corelli  per  tirocinio  formativo  iniziale  dei  docenti  delle 
scuole secondarie di I e II grado A.S.2024/25 
Descrizione Estesa: Giusta Convenzione prot. n.11456 del 10/10//2024
          Entrate

Aggregazione Voce / Note Importo
05  Finanziamenti  da  Enti 
locali o da altre Istituzioni  

06 / 08 Conservatorio di musica A.Corelli 
– Messina 

720,00

Totale entrate: 720,00
          Spese

Aggregazione Voce / Note Importo
A Attività 03 / 22 TFA 720,00

Totale spese: 720,00
Variazione N. 37 del 18/06/2026 Approvata
Descrizione: Rimborso fattura n. 4832/PA del 30/04/2026 
Descrizione Estesa: giusta nota di credito n. 40/NCPA del 8/06/2026 
          Entrate

Aggregazione Voce / Note Importo
08  Rimborsi  e  restituzione 
di somme 

05  Rimborsi,  recuperi  e  restituzione  di 
somme non dovute o incassate in eccesso 
da imprese

460,00

Totale entrate: 460,00



          Spese
Aggregazione Voce / Note Importo
A Attività 02 Funzionamento Amministrativo 460,00

Totale spese: 460,00
Variazione N. 38 del 22/06/2026 Approvata
Descrizione: Erroneo accreditamento somme da parte del Comune di Capo d’Orlando
Descrizione Estesa: Giusta comunicazione prot. n. 8478 del 19/06/2026
          Entrate

Aggregazione Voce / Note Importo
08  Rimborsi  e  restituzione 
di somme 

02  Rimborsi,  recuperi  e  restituzione  di 
somme non dovute o incassate in eccesso 
da Amministrazione locali

9.121,47

Totale entrate: 9.121,47
          Spese

Aggregazione Voce / Note Importo
A Attività 02 Funzionamento Amministrativo 9.121,47

Totale spese: 9.121,47
Variazione N. 39 del 29/06/2026 Approvata
Descrizione: Circolare  n.16  del  12/05/2026  Percorsi  Estivi  Progetto  “R-Estate  con  noi!  Piccoli 
protagonisti crescono”  
Descrizione Estesa: CUP: G59I26000540002 
          Entrate

Aggregazione Voce / Note Importo
04  Finanziamenti  dalla 
Regione 

04 / 05 Percorsi Estivi 15.000,00

Totale entrate: 15.000,00
          Spese

Aggregazione Voce / Note Importo
P Progetti  02 / 19  Circolare n.16 del 12/05/2026 – 

Percorsi Estivi 
15.000,00

Totale spese: 15.000,00

Il Consiglio di Istituto approva con l’unanimità dei presenti le variazioni di bilancio con DELIBERA 
NUMERO TRENTASETTE

Terzo punto: Storni
In riferimento a questo punto la Direttrice dei Servizi Generali e Amministrativi, dottoressa Catrini  
Angela, illustra l’unico storno effettuato dopo i precedenti già deliberati nelle sedute precedenti. Tale  
storno viene riportato nella seguente tabella:
Storno N. 4 del 24/06/2026
Progetto/Attività A02 Funzionamento Amministrativo
Tipologia Tipospesa Conto Sottoconto Esercizio 

2026
Esercizio 

2027
Spese: 02  Acquisti  di 

beni di consumo
01  Carta,  cancelleria  e 
stampati

002 Cancelleria -135,70

07  Oneri 01 Oneri straordinari 002  Sanzioni 135,70



straordinari  e  da 
contenzioso

Amministrative

Il Consiglio di Istituto con l’unanimità dei presenti approva lo storno numero 4 del 24/06/2026 con 
DELIBERA NUMERO TRENTOTTO

Quarto punto: Attuazione programma annuale
La Direttrice dei  Servizi  Generali  e  Amministrativi,  dott.ssa  Angela Catrini,  prende la parola  per  
illustrare la relazione sullo stato di attuazione del Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2026, 
predisposta ai sensi del D.I. n. 129/2018 e del D.A. n. 7753/2018 della Regione Siciliana.
La DSGA ricorda che la  normativa in materia  di contabilità  delle istituzioni scolastiche articola la  
gestione economico-finanziaria nelle fasi della programmazione, della gestione e della rendicontazione. 
In  particolare,  evidenzia  come  la  verifica  dello  stato  di  attuazione  del  Programma  Annuale,  da  
effettuarsi  entro  il  30  giugno  di  ciascun  esercizio  finanziario,  consenta  al  Consiglio  d'Istituto  di 
accertare la coerenza tra la programmazione iniziale e l'effettivo andamento della gestione, nonché di  
apportare le eventuali modifiche rese necessarie dall'acquisizione di nuove risorse o dal mutare delle  
esigenze organizzative e didattiche.
La DSGA evidenzia come il Programma Annuale rappresenti lo strumento di pianificazione dell'attività 
finanziaria dell'Istituto, strettamente collegato al Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF), in 
quanto finalizzato a sostenere, con adeguate risorse economiche, le attività didattiche, educative e  
progettuali programmate dalla scuola.
Ricorda,  inoltre,  che  il  Programma Annuale  dell'esercizio  finanziario  2026  è  stato  approvato  dal  
Consiglio d'Istituto con delibera n. 9 del 10 febbraio 2026, per un importo complessivo a pareggio di  
€382.830,69.  Successivamente,  nel  corso  dell'esercizio,  sono  intervenute  variazioni  e  storni  
conseguenti all'acquisizione di nuovi finanziamenti e all'aggiornamento delle disponibilità finanziarie,  
che hanno determinato una programmazione definitiva pari a € 500.842,95.
La  Direttrice  procede  quindi  all'illustrazione  delle  variazioni  apportate  al  Programma  Annuale,  
riportate nelle tabelle che seguono.

ENTRATA USCITA
04|04 Altri f inanziamenti vincolati 5.883,25
04|04/05 Percorsi estivi 15.000,00
05|04/04 Progetto "La Vuci Mia" 3.300,00
05|06/01 Università di Messina 440,00
05|06/04  Università di Palermo 870,00
05|06/06 Conservatorio A. Scarlatti - Palermo 200,00
05|06/07  Conservatorio Fausto Torrefranca di Vibo Valentia 750,00
05|06/08  Conservatorio di Musica Arcangelo Corelli - Messina 720,00
06|10/03 Contributi famiglie visite guidate 81.267,50
08|02  Rimborsi,  recuperi  e  restituzione  di  somme  non  dovute  o 
incassate da Amministrazioni Locali

9.121,47



08|05  Rimborsi,  recuperi  e  restituzione  di  somme  non  dovute  o 
incassate in eccesso da Imprese

460,00

12|01/01 Interessi Attivi Istituto Cassiere 0,04
A01/01 Funzionamento generale della scuola 5.883,25
A02 Funzionamento Amministrativo 9.581,51
A03/17  Viaggi d'istruzione 81.267,50
A03/22  TFA 2.980,00
P02/18 Progetto "La Vuci Mia" 3.300,00

P02/19 Circolare N. 16 Del 12 Maggio 2026 – Percorsi Estivi 15.000,00

118.012,26 118.012,26

La Direttrice dei Servizi Generali e Amministrativi precisa che le variazioni sopra riportate sono state 
effettuate al fine di adeguare il Programma Annuale alle nuove disponibilità finanziarie intervenute nel  
corso dell'esercizio e consentire la corretta realizzazione delle attività e dei progetti programmati.
Successivamente illustra le risultanze contabili aggiornate alla data del 29 giugno 2026, evidenziando la  
situazione del conto di cassa, delle somme riscosse e dei pagamenti effettuati.
Dalla verifica effettuata emerge quanto segue:

Descrizione Importo (€)

Fondo di cassa al 1° gennaio 2026 126.654,50

Somme riscosse in conto competenza 132.239,22

Somme riscosse in conto residui 113.594,51

Totale somme riscosse 245.833,73

Somme pagate in conto competenza 156.306,04

Somme pagate in conto residui 18.949,29

Totale somme pagate 175.255,33

Differenza (Totale riscossioni – Totale 
pagamenti)

70.578,40

Fondo cassa al 29 giugno 2026 197.232,90

La DSGA comunica inoltre che il saldo del registro di cassa risulta concordante con l'estratto conto 
dell'Istituto cassiere e con il modello della Banca d'Italia alla data del 31 maggio 2026.
Viene quindi illustrato il prospetto riepilogativo dell'attuazione del Programma Annuale (Modello H-
bis), dal quale risultano le previsioni definitive, le somme accertate, riscosse e le somme rimaste da 
riscuotere. 

Livello 
1

Livello 
2

Livello 
3 ENTRATE

Previsione 
iniziale

 Variazione Programmazione 
definitiva

Somme 
accertate

Somme 
riscosse

Somme 
rimaste da 
riscuotere

a b c d=b-c



   01             Avanzo di 
amministrazione 

presunto

362.303,73 362.303,73

  01 NON 
VINCOLATO

40.601,94 40.601,94

  02 VINCOLATO 321.701,79 321.701,79
   02 Finanziamenti 

Dall’Unione 
Europea

01 FONDI SOCIALI 
EUROPEI (FSE)

04 Programma nazion. 
21-27 (FSE+)

  03 Finanziamenti 
dello Stato

350,00 350,00 350,00 350,00

  01 DOTAZIONE 
ORDINARIA

  01 Finanziamento 
alunni diversamente 
abili

350,00 350,00 350,00 350,00

  04 FINANZIAMENT
I DALLA 
REGIONE

20.176,96 20.883,25 41.060,21 41.060,21 38.060,21 3.000,00

  01 DOTAZIONE 
ORDINARIA

  01 Funzionamento 
amministrativo e 
didattico

20.176,96 20.176,96 20.176,96 20.176,96

  04 ALTRI 
FINANZIAMENTI 
VINCOLATI

5.883,25 5.883,25 5.883,25 5.883,25

05 Percorsi Estivi 15.000,00 15.000,00 15.000,00 12.000,00 3.000,00
  05 Finanziamenti  da 

Enti  Locali  o  da 
altre Istituzioni

6.280,00 6.280,00 6.280,00 2.980,00 3.300,00

04 COMUNE Vincolati
  04 Progetto 

“LA VUCI MIA”
3.300,00 3.300,00 3.300,00

06 Altre Istituzioni 
VINCOLATI

  01 Università di 
Messina

440,00 440,00 440,00 440,00

  04 Università di 
Palermo

870,00 870,00 870,00 870,00

  06 Conservatorio 
A.Scarlatti Palermo

200,00 200,00 200,00 200,00

  07 Conservatorio 
F.Torrefranca di 
Vibo Valentia

750,00 750,00 750,00 750,00

  08 Conservatorio di 
Musica A.Corelli - 
Messina

720,00 720,00 720,00 720,00

  06 Contributi da 
privati

81.267,50 81.267,50 81.267,50 81.267,50

10 Altri contributi da 
famiglie vincolati

  03 Contributi famiglie 
visite guidate

81.267,50 81.267,50 81.267,50 81.267,50

08 Rimborsi e 
restituzione di 
somme

9.581,47 9.581,47 9.581,47 9.581,47



02 Rimborsi, recuperi 
e restituzione di 
somme non dovute 
o incassate da 
amministrazioni 
locali

9.121,47 9.121,47 9.121,47 9.121,47

05 Rimborsi, recuperi 
e restituzione di 
somme non dovute 
o incassate in 
eccesso da imprese

460,00 460,00 460,00 460,00

  12 ALTRE ENTRATE 0,04 0,04 0,04 0,04
  01 INTERESSI

  01 Interessi attivi 
Istituto cassiere

0,04 0,04 0,04 0,04

Totale entrate  382.830,69 118012,26 500.842,95 138.539,22 132239,22 6.300,00

Livello 
1

Livello 
2

Livello 
3

           
 SPESE

Previsione 
iniziale

  Variazione Programmazione 
definitiva

Somme 
impegnate

Somme 
pagate

Somme rimaste 
da pagare

a b c d=b-c
A ATTIVITA' 166.587,37 99.712,26 266.299,63 127.075,45 127.075,45

A01 Funzionamento 
generale e decoro 
della scuola

01 Funzionamento 
generale della scuola

6.047,36 5.883,25 11.930,61

12 Risorse Esami di 
Stato in sicurezza art. 
1, commi 504 e 505 
l.178/2020

4.284,06 4.284,06

A02 FUNZIONAMENTO 
AMMINISTRATIVO

40.075,08 9.581,51 49.656,59 18.628,45 18.628,45

01 Spese telefonia 
Comune Torrenova

79,51 79,51

A03 DIDATTICA
03 Funzionamento 

didattico
18.143,92 18.143,92 1.250,00 1.250,00

17 Viaggi d'istruzione 15.211,20 81.267,50 96.478,70 93.841,00 93.841,00
22 TFA 2.980,00 2.980,00
23 Piano“Scuola 4.0”–

Azione 1–Next 
digital classroom 
D.M. n.218/2022-
Cod. Id. M4C1I3.2-
2022-961-P-22502

789,46 789,46

25 Investimento M4C1-
3.1 -Potenziamento 
delle competenze
STEM e 
multiliguistiche - 
D.M. n. 65/2023 
Codice identificativo 
progetto M4C1I3.1-
2023-1143-P-28705

15.289,87 15.289,87 6.834,00 6.834,00

26 Investimento 2.1 - 
Formazione del 
personale scolastico 
sulla transizione 
digitale - D.M. 

30.018,96 30.018,96



66/2023 Codice 
identificativo 
Progetto M4C1I2.1-
2023-1222-P-43527

27 Progetto AC.Cura 
Accogl e Cura delle 
relaz educat - Prog
finanz dall'UE - Next 
Generat EU-PNRR 
M5C3- Invest.1.3-
interv. socioeducat 
strut per combatt la 
pov. educat nel
mezzogiorno a 
sostegno del Terzo se

4.245,48 4.245,48

28 Interventi di 
tutoraggio e 
formazione per la 
riduzione dei divari 
negli apprendimenti e 
il contrasto alla 
dispersione scolastica 
DM 19/24 
M4C1I1.4-2024-
1322-P-53975 CUP: 
C14D21001000006

31.073,16 31.073,16 6.522,00 6.522,00

A06 ATTIVITA' DI 
ORIENTAMENTO

1.329,31 1.329,31

P PROGETTI 188.823,76 18.300,00 207.123,76 29.230,59 29.230,59
P01 Progetti in ambito 

scientifico, tecnico e 
professionale”

07 Erasmus -
Together,beyond 
difference-Accept me 
as I sm!

5.672,00 5.672,00

10 Erasmus+ - Partner 
agreement FRIENDS 
FOR A BETTER 
TOMORROW 
2025-1-RO01-
KA210-000364

11.854,00 11.854,00 7.030,00 7.030,00

P02 Progetti in ambito 
“Umanistico e 
sociale”

06 Incarichi per 
supplenze art.121 
D.L.17/03/20 N.18

1.782,19 1.782,19

13 "Agenda Sud" - Nota 
di adesione n. 
134894/2023 – 
10.2.2A - FSEPON-
SI-2024-237

609,07 609,07

14 ESO4.6.A4.A-
FSEPN-SI-2024-119 
Avv Prot 59369 
19/04/2024 FSE+ 
Percorsi educat e 
format per il potenz 
delle compet 
l'inclusione e la social 

22.209,50 22.209,50 22.209,50 22.209,50



nel period di sospens 
estiva delle lez aa.ss. 
2023-24 2024-25

15 Progetto 
ESO4.6.A1.B-
FSEPN-SI-2025-171 
Avviso Prot. 9507, 
22/01/2025, FSE+ 
"Agenda SUD"

49.950,00 49.950,00

16 ESO4.6.A4.D-
FSEPN-SI-2025-107 
Avviso Prot 57173 
del 14/04/2025 
Percorsi di 
orientamento nelle 
scuole secondarie di 
primo grado

44.808,00 44.808,00

17 ESO4.6.A4.A-
FSEPN-SI-2025-786 - 
Avviso prot. n. 
81652 del 
23/05/2025- c.d. 
“Piano Estate”

51.939,00 51.939,00

18 Progetto "LA VUCI 
MIA

3.300,00 3.300,00

19 Circolare n. 16 del 
12 maggio 2026 – 
Percorsi estivi

15.000,00 15.000,00

R Fondo di riserva 300,00 300,00
R98 Fondo di riserva 300,00 300,00

Al termine dell'illustrazione del prospetto relativo all'attuazione del Programma Annuale, la DSGA 
evidenzia  che  le  risultanze  contabili  confermano  il  regolare  andamento  della  gestione  finanziaria 
dell'Istituto. Le entrate accertate risultano pari al 27,66% della programmazione definitiva, mentre le 
spese impegnate risultano pari al 31,21% delle somme previste.
Il saldo di cassa alla data del 29 giugno 2026 risulta pari a  € 197.232,90, mentre la consistenza del 
fondo di riserva è pari a € 300,00 e la disponibilità finanziaria da programmare (voce Z01) ammonta a 
€ 27.119,56.
Conclusa l'esposizione, non essendovi osservazioni o richieste di chiarimento, il Consiglio d'Istituto 
prende atto della relazione presentata dalla DSGA e approva all’unanimità lo stato di attuazione del  
Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2026 con DELIBERA NUMERO TRENTANOVE.

Quinto punto: Contratto Annuale Medico competente
Il  Dirigente  Scolastico  ricorda  che  il  Consiglio  di  Istituto,  con  precedente  deliberazione,  aveva  
autorizzato  il  conferimento  dell'incarico  di  Medico  Competente  al  dottor  Teodoro  Carmanello 
mediante contratto di durata triennale.
Richiama che,  ai  sensi  del  D.Lgs.  9  aprile  2008,  n.  81 e successive  modificazioni  e  integrazioni, 
recante il Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, il datore di lavoro 
è tenuto a nominare il Medico Competente nei casi previsti dalla normativa vigente, al fine di garantire  
lo svolgimento della sorveglianza sanitaria e degli altri adempimenti di competenza. Per le istituzioni  
scolastiche tale obbligo ricade quale datore di lavoro proprio sul Dirigente Scolastico.



Il  dottor  Teodoro  Carmanello ha  comunicato  la  propria  disponibilità  ad  accettare  l'incarico  ma 
esclusivamente mediante contratto di durata annuale, anziché triennale.
Il Consiglio di Istituto, preso atto della richiesta del professionista e ritenuto prioritario garantire la  
continuità degli adempimenti obbligatori in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, delibera 
di revocare e sostituire integralmente la precedente deliberazione con la quale era stato autorizzato il  
conferimento dell'incarico di  Medico Competente  mediante  contratto triennale  e di  autorizzare il  
Dirigente  Scolastico  alla  stipula  di  un  contratto  annuale con il  dott.  Teodoro Carmanello per  lo 
svolgimento dell'incarico di Medico Competente, ai sensi del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.;  
restano, chiaramente, invariati  gli  obblighi e le funzioni connessi  all'incarico, nonché le condizioni 
economiche e contrattuali previste dall'affidamento, fatta salva la diversa durata del contratto.
Il  provvedimento  viene  approvato  all'unanimità  dei  presenti  con  DELIBERA  NUMERO 
QUARANTA.

Sesto punto: Comunicazioni del Dirigente Scolastico 
Il Dirigente Scolastico comunica ai presenti che il prossimo Consiglio di Istituto è convocato per lunedì 
6 luglio alle ore 18:00, al fine di esaminare e deliberare in merito alle decisioni assunte dal Collegio 
dei Docenti di giorno 2 luglio. 
Successivamente, informa il Consiglio, che l'Istituto è risultato destinatario del finanziamento previsto 
dalla  Circolare n. 0016 del 12 maggio 2026 – "Percorsi estivi", emanata dall'Assessorato Regionale 
dell'Istruzione e della Formazione Professionale della Regione Siciliana, a valere sul Capitolo 372555 
del Bilancio della Regione Siciliana – Esercizio finanziario 2026 (a.s. 2025/2026). Si ricorda che il 
finanziamento è destinato alla realizzazione di percorsi educativi estivi, da svolgersi entro il 31 agosto 
2026, rivolti agli alunni della scuola primaria e della scuola secondaria di primo grado, con l'obiettivo  
di ampliare l'offerta formativa e favorire l'inclusione e la socializzazione degli studenti.  
Il Dirigente Scolastico precisa che i percorsi saranno attivati esclusivamente in presenza di un numero 
adeguato di adesioni. Qualora non si raggiunga una partecipazione sufficiente, il finanziamento sarà 
restituito  secondo  le  modalità  previste  dall'Amministrazione  regionale.  Comunica,  inoltre,  che 
l'individuazione del personale docente avverrà tra i docenti interni all'Istituto; in caso di indisponibilità  
degli stessi, si procederà al conferimento degli incarichi a docenti esterni, nel rispetto della normativa  
vigente. 
Il Consiglio prende atto delle comunicazioni del Dirigente Scolastico.

Esauriti i punti all’ordine del giorno la seduta è tolta alle ore 18,45

Torrenova 29/06/26

Il segretario Il Presidente
FIRMATO FIRMATO

         Antonio Petrolo                            Ceraolo Maria Grazia


